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Eleicoes aos Colegiados Centrais da Unesp

Participe da montagem do
“Chapao da Adunesp”

De 20/7 a 7/8, assembleias nas unidades devem discutir a Carta Programa e
indicar nomes comprometidos com as lutas da categoria e a educacdo publica

A plenaria estadual da
Adunesp de 3/7, realizada
no campus de Sorocaba, deu
prosseguimento ao processo de
debates com vistas a constituicao
do “Chapéao da Adunesp”, para
concorrer as eleicoes aos 6rgaos
colegiados centrais da Unesp
(CO, CEPE, CADE e outros), que
acontecem ainda neste ano.

O objetivo € montar um
“Chapao” com candidatos que
defendam os principios
estabelecidos pela categoria nas
instancias de discussao e deli-
beracdo da Adunesp, expressando os interesses
da nossa categoria, da comunidade académica
como um todo e da universidade publica.

Os presentes a plenaria de Sorocaba
fizeram um debate sobre os principios que
devem ser enfocados na Carta Programa:
projeto de universidade, financiamento,
autonomia universitaria, articulacao ensino/
pesquisa/extensao, carreira e avaliacao docente,

valorizacao da graduacao, EAD e
outros.

Foi consensual a necessidade de
um olhar especial sobre a definicao
dos candidatos que a Adunesp vai
apoiar para o Conselho Universitario,
principal colegiado da Universidade.
Assim como vai ocorrer com 0s
candidatos aos demais 6rgdos, €
essencial que defendam os principios
previstos na Carta Programa e ajam
com independéncia e espirito coletivo
nas reunides destes colegiados.

Olho no calendario
Até 15/7/2015 - Divulgacao da Carta
Programa do “Chapao”.
De 20/7 a 7/8/2015 — Assembleias nas
unidades para discutir a Carta Programa e
indicar nomes para o “Chapao”.
10/8/2015 - Plenaria Estadual da Adunesp,
em Sao Paulo, para fechar os nomes do
“Chapao”. Os candidatos devem estar
presentes.

Plenaria questiona insercao de
tema no CO

A Plenaria Estadual da Adunesp de
3/7, em Sorocaba, teve um periodo destinado
aos informes sobre a ultima reuniao do
Conselho Universitario (CO), realizada em 2/7.
Causou estranhamento a informacéao de que,
embora nao constasse na pauta previamente
distribuida aos membros, foi inserido um tema
importante para discussao e deliberacao. Trata-
se, conforme Despacho 173/2015-CO/SG, do

seguinte: “A proposta do Magnifico Reitor, de
que os atuais ocupantes das func¢oes de Reitor
e Vice-Reitor possam concluir seus respectivos
mandatos na hipoétese de aposentadoria por
idade.”. Possivelmente a motivacao tenha sido
a situacao da professora Marilza Vieira Cunha
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Universitario aprovou a seguinte proposta
(por 55 votos favoraveis e 11 abstencoes): “Os

atuais ocupantes das funcoes de Reitor e Vice-

R.udge, Vice-Reitora, que completa 70 anos no Reitor, detentores de mandatos, escolhidos
dia 6/8/2015. ) em decorréncia de processo eleitoral,

Apesar de alguns questionamentos sobre poderao concluir seus mandatos, na hipotese
a insercao de assunto de tamanha importancia de aposentadoria por idade, desde que
sem prévio conhecimento, depois que a manifestem interesse em conclui-los”.
assessoria juridica da Universidade defendeu Essa questdo devera ser objeto de
a tese de que nada impede que ela permaneca discussao na proxima Plenaria Estadual da
no cargo apos a aposentadoria, o Conselho Adunesp.

Mocao
Nao ao retrocesso no Pibid

Os presentes na Plenaria Estadual da Adunesp de Sorocaba
vém a publico manifestar sua preocupacao com a possibilidade de
que o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — Pibid,
mantido pela Diretoria de Educacao Basica da Capes, sofra cortes em
decorréncia do ajuste fiscal em curso no governo federal.

Voltado a formacao de professores e com avaliacdo bastante
positiva desde a sua criacao, em 2009, o Pibid vem se pautando na
parceria imprescindivel entre instituicoes formadoras de professores e
as escolas publicas da educacao basica.

O Pibid tem significado uma revolucao na formacao de professores,
oferecendo condicoes objetivas para o desenvolvimento dos projetos, tais
como bolsas para professores da rede publica e das IES, bolsa para os
licenciandos, além de recursos financeiros para o desenvolvimento de
atividades de diferentes areas do conhecimento nas escolas publicas, das
redes estaduais e municipais, em todos os niveis de ensino da educacao
basica. De 43 instituicoes de ensino superior (IES), 266 escolas e 3.088
bolsas em 2009, o Programa chega a 2015 com 284 IES, 5.898 escolas
e 90.254 bolsas.

Neste momento de muita expectativa frente ao destino do Pibid,
esperamos que o Comunicado Oficial da Capes se materialize ndo so
na manutencao do Programa, com a garantia de todas as bolsas, mas
também com o repasse da 2* parcela dos recursos de 2014 para as IES
que ainda nao receberam. Essas acoes sem duvida trardo a tranquilidade
necessaria para todos que trabalham em prol da educacao publica de
qualidade.

Sorocaba, 3 de julho de 2015.
Professores presentes a Plenaria Estadual da Adunesp




