A\“unesp

Secdo Sindical do Andes - Sindicato Nacional

ADUNESP /7#0RMA

Jornal da Associacao dos Docentes da Unesp - Secao Sindical do Andes - N° 35 - Abril/Maio 2003

Diante do desrespeito do Cruesp,

Forum das Seis indica: Adunesp realiza eleigoes d¢
27 a29 de malo

Grevenasfres
universidades a o= .

Existe alguém esperando por vocé
Que vai comprar a sua juventude
E convencé-lo a vencer.
Mais uma guerra sem razéo
Ja sdo tantas as criangas com armas na mao
Mas explicam novamente que a guerra
Gera emprego e isso aumenta a produgao
Uma guerra sempre avanga a tecnologia
Mesmo sendo guerra santa, quente, morna ou fria
Pra que exportar comida
Se as armas dao mais lucros na exportagdo?
Existe alguém que esta contando com vocé
Pra lutar em seu lugar ja que nessa
Guerra néo € ele quem vai morrer
E quando longe de casa, ferido e com frio,
O inimigo vocé espera,
Ele estara com outros velhos
Inventando novos jogos de guerra
E belissimas cenas de destruigao
N&o teremos mais problemas com a superpopulagédo
Veja que uniforme lindo fizemos pra vocé
Lembre-se sempre que Deus esta
do lado de quem vai vencer.
O senhor da guerra ndo gosta de criangal!

Foto: Daniel Garcia

Os versos acima sao de “A cang¢ao do Senhor da Guerra”, do
. . . grupo legiao urbana. Nao foram feitos agora, mas conse-
Vamos a luta por salarios dzgnos guem estampar a atualidade dos horrores da guerra imperi-

(25% imediatos e politica salarial trimestral)! alista contra o povo iraquiano g Rt
Em defesa da Previdéncia Publica! Contra o PL 9!
Pelo atendimento das reivindicacoes estudantis!
Contratacdo de professores e funcionarios!
Expansdo com qualidade!

Cruesp empurra a primeira negociacao para 9 de maio.
Confira todas as informacoes sobre a campanha salarial 2003 nas pags. 6 a 8

Propostas  do govemo Lula para reformar
aPevwéa Sho poes do que
as pretendidas  por FHC

Paginas 9 a 11
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Arrocho salarial, desmonte da Universidade,
reforma da Previdéncia...

E hora de reacao!

Os trabalhadores brasileiros
estao estarrecidos frente a continui-
dade dos ataques aos seus direitos. O
firme proposito do governo Lula em
fazer a reforma da Previdéncia, para
cumprir o compromisso assinado com
o FMI, da continuidade ao projeto de
FHC, ou seja, implementar as diretri-
zes neoliberais no Brasil.

Ha tempos, a Adunesp Secao
Sindical e
o Andes-SN
vém de-
nunciando
as ofensi-
vas das
politicas
governa-
mentais
para ade-
quar o pais
ao modelo
neoliberal.
A priorida-
de ao soci-
al, que freqiientou as promessas
petistas durante a campanha eleito-
ral, ao lado das criticas a politica do
governo FHC, virou poeira. Em docu-
mento divulgado pelo Ministério da
Fazenda, no dia 10 de abril, marcan-
do as comemoracoes dos 100 dias do
novo governo, o texto é clarissimo ao
considerar o ajuste fiscal como pri-
meiro compromisso.

O programa de campanha de
Lula, batizado de “O Brasil para to-
dos”, criticava a rigidez da politica
econdmica do governo Fernando
Henrique Cardoso, dizendo que seu
maior erro era supervalorizar “as po-
liticas macroeconomicas voltadas
para a estabilizacdo da moeda a qual-
quer custo, a abertura econémica

desordenada e a remuneracao privi-
legiada do capital financeiro.”

Para quem ainda tem duvida
sobre as intencoes do novo governo,
o ministro da Fazenda, Antoénio
Palocci Filho, é categorico: “O ajuste
fiscal no nosso governo sera maior
do que o de FHC” (O Estado de S. Pau-
lo, 10/4/2003). Na pratica, isso tem
significado uma taxa crescente de
juros (hoje em 26,5%, uma das mai-
ores do mundo, para alegria dos
especuladores), reducéao de investi-
mentos sociais, aumento do supera-
vit primario para 4,25% do PIB (di-
nheiro que o pais “economiza” para
pagar os juros da divida aos banquei-
ros), arrocho nos salarios do funcio-
nalismo etc.

A votacao de modificacoes no
artigo 192 da Constituicao, que trata
da regulamentacao do
sistema financeiro, é
outra medida que vem
na contramao dos inte-
resses nacionais. A vi-
toria veio com folga na
Camara, no dia 3 de

A prioridade ao
social, que
freqlientou as

incluindo a fixacdo de juros maximos de
129% ao ano — e joga tudo para definicao
em leis complementares. Dessa forma,
bastarao 257 votos para que qualquer lei
complementar seja aprovada, inclusive
a polémica autonomia para o Banco
Central, uma antiga reivindicacao do
FMI e dos banqueiros.

A principal “mudanca” prometi-
da pelo novo governo, no entanto, é a
reforma da Previdéncia. Leia-se: aca-
bar com a aposentadoria integral dos
servidores, instituir a cobranca para os
inativos e criar os fundos privados de
pensao, atendendo a um antigo pedido
dos bancos.

As propostas do governo Lula, que
acabam de ser divulgadas (veja nas pdgi-
nas 9 a 11), sao idénticas aquelas que
eram defendidas pelo governo FHC. Em
carta ao Fundo Monetario Internacional
(FMI), o governo Lula
compromete-se a
aprovar a reforma no
Congresso até se-
tembro ou outubro.

Em varias decla-
racoes a imprensa,

abril, com o apoio de p romessas o ministro Ricardo
quase toda a base de petistas durante a Berzoini, da Previ-
sustentacdo governista campan ha déncia, tem de-

e da maioria da neo-
oposicao (PFL, PSDB).
Até mesmo a bancada
de esquerda do partido,
ameacada de punicoes
mais severas, votou a
favor. Neste dia, foi vo-
tado o substitutivo que
o senador Jefferson
Peres (PDT/AM) preparou para o pro-
jeto do entao senador José Serra,
que era de 1999. O substitutivo revo-
ga todos os incisos do artigo 192 -

eleitoral, ao lado
das criticas a
politica do
governo FHC,
virou poeira.

monstrado que a
reforma € o unico
caminho possivel
para viabilizar a
volta do crescimen-
to da economia.
Findo o rombo anu-
al de R$ 70 bilhoes
que o sistema apre-
sentaria, estaria aberto o caminho
para o fim da recessdo econdmica, a
criacao de empregos, a melhoria da
saude e da educacao... enfim, o paraiso
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Adunesp realiza eleicoes de 27 a 29 de maio
O nosso sindicato tem eleicoes entre os dias 27 e 29 Diretoria Executiva da Adunesp); Sérgio A. Zanoto (Assis) e José
de maio. A data foi definida durante a plenaria ampliada, rea- Gilberto de Souza (Jaboticabal), ambos representando os associ-
lizada no campus de Bauru, no dia 8 de abril, quando também  ados; além de Odeibler Santo Guidugli (Rio Claro) e Vandei Pin-
foi escolhida a Comissao Eleitoral Central que dirigira o pro- to da Silva (Marilia), como suplentes.
cesso. As chapas deverao ser registradas até o dia 9 de maio, De acordo com o Regimento Eleitoral, em cada subsecao
as 16h, na secretaria da Adunesp, em Sao Paulo. Os vencedo- sindical da Adunesp devera ser constituida uma Comissao Eleito-
res dirigirdo a entidade no biénio 2003 /2005. ral Local, composta por um membro da diretoria e dois membros
A Comisséao Eleitoral Central é composta pelos seguin- indicados entre os associados. A composicao dessa Comissao de-
tes companheiros: Antonio Luis de Andrade (representando a  vera ser enviada a Comissao Eleitoral Central até o dia 21/5/03.
. )
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na Terra. E claro que a historia
real é bem diferente.

De fato, o governo Lula
sofre com a falta de dinheiro. Mas
ele existe. O problema € o destino
que toma. Os juros e encargos da
divida publica previstos na Lei
Orcamentaria de 2003 sao da or-
dem de R$ 93,644 bilhoes. E di-
nheiro economizado pelo pais
para ser enviado direto aos bolsos
de meia duzia de banqueiros.
Para se ter uma idéia, se a Previ-
déncia Social nao arrecadasse
um centavo sequer em 2003,
esse dinheiro seria suficiente
para pagar todos os beneficios do
INSS no ano (em 2002, o total
pago pelo Instituto a mais de 16
milhdes de pessoas foi de R$
92,110 bilhoes).

A solucao da crise econo-
mica, portanto, dependeria de
uma mudanca radical na politica
econdmica do atual governo. Se-
ria preciso romper o extorsivo
acordo com o Fundo Monetario e
investir os recursos nacionais,
oriundos do trabalho de dezenas
de milhoes de brasileiros, em be-
neficios para o con-
junto da populacao.
Assim, seria possi-
vel, minimizar o
problema do desem-
prego, hoje em 20%
da populacao econo-
micamente ativa, e
tirar da informalida-
de a metade da clas-
se trabalhadora que
hoje esta excluida
do regime geral da
Previdéncia. O au-
mento da arrecada-
cao previdenciaria,
inclusive, seria gi-
gantesco.

Na Unesp

E, se o cenario nacional
aponta a necessidade de uma re-
acao firme da classe trabalhado-
ra, a situacao na Unesp nao €
muito diferente. Os desmandos
continuam. O desrespeito ao es-
tatuto, ao regimento e a propria
comunidade vem sendo a ténica
das reuniées do Conselho Univer-
sitario. As ultimas pérolas foram
a criacao do curso de Arquitetura
e Urbanismo em Presidente Pru-
dente —néao aprovado na CCG e
no CEPE, por ndo atender as con-
dicdes minimas necessarias para
a sua criacdo — e a aprovacdo da
liberacao de R$ 5 milhdes para o

A cada medida
megalomaniaca
da Reitoria,
infelizmente
algumas com o
respaldo do CO,
sérias
conseqiliéncias
desenham-se para
O presente e o
futuro da Unesp.

Plano de Saude Mais Unesp. E o
absurdo chega a tal ponto que os
planos privados ja “comemoram”
a decisdo da Unesp em ceder tal
soma de recursos. Em propagan-
da veiculada em horario nobre, o
Reitor aparece ao lado de um
representante da Unimed, “ce-
lebrando” o acordo. Particular-
mente em Botucatu, que possui
uma Faculdade de Medicina e
um hospital universitario, isso
beira o ridiculo. Ou sera que o
Reitor considera que toda essa
estrutura nao seria capaz de
atender os docentes e funciona-
rios do campus?

Nao tem sido facil consta-
tar a auséncia de seriedade e
planejamento na gestao da
Unesp. A cada medida megalo-
maniaca tomada pela Reitoria,
infelizmente algumas com o res-
paldo do CO, sérias consequénci-
as desenham-se para o presente
e o futuro da Unesp.

A expansao desenfreada a
qualquer custo - via as temera-
rias unidades diferenciadas e os
frageis novos cursos nos campi
existentes —
esta ainda por
apresentar seus
mais graves
problemas.
Cada campus
sabe o quanto
custaram, em
todos os senti-
dos, a implanta-
cao e a consoli-
dacao dos cur-
sos existentes.
Cada um sabe
da insuportavel
falta de reposi-
cao de docentes
e funcionarios
evadidos nos
ultimos anos; da urgéncia da
ampliacdo e melhoria da infra-
estrutura existente; da insufici-
éncia da assisténcia estudantil;
da inaceitavel contratacao do-
cente em RTC; da eterna luta por
reposicao salarial; do nao paga-
mento dos precatérios; do corte
crescente de bolsas de estudos
(PIBIC, extensao, Nucleo de Ensi-
no) etc.

E qual é a justificativa
para o nédo atendimento das in-
questionaveis reivindicacdes da
comunidade unespiana? A falta
de recursos financeiros.

Se for verdadeira a justi-
ficativa da Reitoria, de onde sai-
ram os R$ 5 milhdes (nao pre-

vistos no orcamento da Unesp)
para atender a um Plano de
Saude privado? Uma quantia
como essa nao é desprezivel. A
transformacao das 189 contrata-
coes RTC em RDIDP, custaria,
segundo a APLO, R$ 4 milhoes
de reais. Ora, entao seria possi-
vel ndo s6 o atendimento dessa
reivindicacdo como a sua ampli-
acao! Tal fato desmascara a falta
de vontade politica da Reitoria e
as suas reais prioridades para a
Universidade.

No final de 2003, numa
decisao errada, o CO ja tinha
destinado cerca de R$ 645 mil
para o ja quase falido Mais-
Unesp. Sem duvida, essa postura
do senhor Reitor revela sua con-
cepcao de saude publica, de se-
guridade social e de uso de re-
cursos publicos para atividades
fins. Até ai, nenhuma surpresa,
apenas mais uma triste consta-
tacdo de um projeto de universi-
dade alinhado ao modelo neolibe-
ral. Qual sera o fim dessa histo-
ria? Se a comunidade nao acor-
dar, talvez seja tarde demais.

Em editorial publicado em
2001, por ocasido dos 100 primei-
ros dias da gestao do atual Rei-
tor, o Adunesp Informa avaliava
que a confusao havia dado o tom.
Hoje, vemos que a pretensa con-
fusao, na verdade, consolidou-se
numa clara politica de desmonte
da Unesp.

O caminho é a luta

Em meio a data-base
2003, o momento nao poderia ser
mais propicio a luta por nossos
direitos, tanto interna quanto
externamente. A preparacdo da
greve geral da comunidade aca-
démica a partir de 14 de maio,
como propde o Férum das Seis
(paginas 6 a 8), é a oportunidade
de mostrarmos o nosso descon-
tentamento e exigirmos salarios
e condicbes dignas de trabalho. A
luta nao é so6 por 25% de reposi-
cao imediata e politica salarial
trimestral, mas também contra a
reforma previdenciaria, por as-
sisténcia estudantil de qualida-
de, contratacao de pessoal, ex-
pansao de vagas com qualidade,
entre outras.

A hora é de mobilizacao!

Companheiro
Borin

No dia 22 de abril, o
movimento sindical
docente perdeu o
companheiro Jair Borin,
aos 61 anos de idade,
vitima de cancer. Borin
desempenhou diversos
cargos na diretoria e no
Conselho de
Representantes da
Adusp-S.Sind., inclusive
a presidéncia da
entidade na gestao 97-
99. Atualmente, era
Chefe do Departamento
de Jornalismo da ECA
(Escola de Comunicacao
e Artes) da Universidade
de Sao Paulo. Militante
de primeira linha contra
a ditadura militar,
chegou a ser preso em
duas oportunidades. Nos
anos 70 e 80, a frente do
Sindicato dos
Jornalistas, foi um dos
principais organizadores
de importantes greves da
categoria.

A Adunesp lamenta
profundamente a perda
do companheiro. A maior
homenagem que
podemos fazer-lhe é
manter, com a mesma
fibra que sempre teve,
sempre viva a chama da
luta dos trabalhadores.

ADUNESP i/FORMA



Universidade

Unesp: expansao ou destruicao?

* Por Maria
Valéria Barbosa

O processo de expansao da
Unesp, no que tange aos cursos de
graduacao, teve um grande impul-
so. A perspectiva é de que 915 no-
vas vagas sejam oferecidas no pro-
ximo semestre, inclusive com a re-
alizacao de um segundo vestibular
anual. Desse total, 570 vagas sdo em
campi da Unesp ja existentes e 345
nas recém-criadas unidades dife-
renciadas.

s o ———

ASSEMBLE IA-00 ¢lIHS

Greve estudantil em
Marilia, no ano
passado: problemas
continuam graves em
vérias unidades
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Mais uma vez, todo o proces-
so foi desencadeado sem que tivés-
semos a participacao efetiva e igua-
litaria de todas as unidades, pois o
fator mais importante desse proces-
S0 nao ocorreu pelos méritos acadé-
micos e a preocupa-
cao, justa, de expan-

tualmente, ndo foram acrescidas na
cota-parte da Unesp, podendo futu-
ramente se tornar um grande pro-
blema orcamentario.

A expansao dos cursos de gra-
duacao nas unidades

Superada essa etapa, vem a
implementacao dessas unidades e de
seus respectivos cursos. Desde o pro-
cesso de aprovacao, em 29 de agosto
de 2002, os o6rgaos colegiados respon-

saveis pela area de gra-

ja existentes da Unesp
trouxe, em si, o velho
processo do fisiologis-
mo politico. Isso por-
que, em determinadas
circunstancias, o Con-
selho Universitario res-
peitou as deli-
beracoes dos
orgaos colegi-
ados respon-
saveis pela
analise mais
cuidadosa dos
pedidos das
unidades; em

O fator mais
importante desse
processo nao
ocorreu pelos
meéritos académicos
e a preocupacgao de
expandir o ensino
publico paulista de
nivel universitario,
mas por critérios
eminentemente
politico-
eleitoreiros.

duacao (CCG e CEPE)
nao receberam ne-
nhum processo de ade-
quacao ou reformula-
cao das estruturas cur-
riculares e mesmo de
contratacoes dos do-
centes, mas foram sur-
preendidos com o ca-
lendario do segundo
concurso vestibular
anual. No calendario,
figurava a realizacao
do vestibular nas uni-
dades diferenciadas,

outras, fez

questao de beneficiar os
amigos do rei. Cabe ressal-
tar que, nessa etapa de ex-
pansao, pelo menos em par-
te, os tramites estatutarios
foram respeitados.

Agora, uma grande pre-
ocupacao reside na falta de
infra-estrutura e de recur-
sos humanos, bem como no
cumprimento do calendario estabe-
lecido pelo governo do estado e im-
posto a Unesp. Essa agenda prevé que
0S cursos comecem em agosto, mes-
mo néo tendo condi¢des para isso.
Mas a maior preocu-
pacao relaciona-se as

G i pubio  Desdeoprocesso  tridades dicrencis
paulista de nivel uni- de aprovacao, a guh'l aprovar a forma-
versité‘rio. Ocorreg, CCGeoCEPEnao cao dessas unidades
na realidade, por cri-  raceberam nenhum em sessdo do Conse-
térios eminentemen- . .

te politico- eleitorei- processo de Iho Universitario que
ros. O governo Alck- adequacao ou Oci).rljeil fso.b dc O(:r(éao
i, cnocordocoma  reformulagaodas POl feinde tode
Assembléia Legislati- estruturas rios. A estrutura da
Zz,iccizit;?soup‘;err;az curriculares e Universidade nao pre-
abertura desses cur- mesmo de vé a existéncia dessas
sos. Dentro do crono- contratagdes dos unidades, nem de
grama tracado pelo . cursos modulares.

governo, o tempo de
execucao retirou, no-
vamente, das maos da comunidade
académica a prerrogativa de discu-
tir e deliberar com calma e tranqui-
lidade. Tais verbas, aprovadas pon-

Para que fossem efeti-
vamente criados, seri-
am necessarias mudancas estatu-
tarias, com forum qualificado de
votacao. Esta situacao, definitiva-
mente, ndo ocorreu.

com inicio previsto

para agosto de 2003.
A situacao é tao grave que
existem enderecos dessas novas
unidades da Unesp em hotéis! Se-
ria triste se ndo fosse tragico ver que
uma das mais importantes univer-
sidades publicas do pais age com
ma-fé e engana a populacao, ofere-
cendo cursos de graduacao que, no
momento, nao existem nem no pa-
pel enquanto projetos responsavel-
mente planejados.

A tarefa que se coloca a co-
munidade unespina é tentar adiar
o inicio desses cursos, para que seja
garantido um minimo para o funci-
onamento dessas unidades. Do con-
trario, corremos o risco de ver ame-
acado o projeto Unesp, construido ao
longo de sua historia.

* Maria Valéria Barbosa é professora do
campus de Marilia, representante na CCG e

presidente da Adunesp/ Marilia

Nota

As unidades diferenciadas da Unesp séo
Dracena (Zootecnia), Itapeva (Engenharia In-
dustrial Madeireira), Ourinhos (Geografia/Li-
cenciatura e Bacharelado), Registro (Cién-
cias Agrarias), Rosana (Turismo), Soroca-
ba/lperd (Engenharia de Controle e Automa-
¢do e Engenharia Ambiental) e Tupa (Admi-
nistracdo de Empresas e Agronegécios). To-
das essas unidades demandam grande in-
vestimento em infra-estrutura e em pessoal
técnico qualificado.




Ultima_hora

Reitoria manobra e
retira da CCG decisao
sobre vestibular dos
Nnovos Cursos

No momento de fechamento des-
ta edicao, em 23 de abril, os membros da
Camara Central de Graduacao (CCG) fo-
ram surpreendidos por um comunicado
da Reitoria. “A pedido da presidéncia da
CCG” - diz o documento — “comunica-
mos a V.Sas. que as normas para o se-
gundo concurso vestibular 2003 da Unesp
foram aprovadas com base no Despacho
n° 33/03-CO, tendo em vista o despacho
anexo da Assessoria Juridica da Unesp”.
Com isso, foi cancelada a reunido que a
CCG faria no dia 25 de abril para discutir
0 assunto.

“E lamentavel que, mais uma
vez, a Reitoria use de subterfugios para
ter aprovado o seu projeto, ja que nao
tem se utilizado de preceitos democra-
ticos e, muito menos, de respeito ao Es-
tatuto da Unesp”, criticou Maria Valéria
Barbosa (autora de artigo na pdgina anteri-
or), membro da CCG e presidente da
Adunesp/Marilia.

Ela denunciou, ainda, que no
referido despacho (33/03-CO) é possi-
vel verificar que nao houve votacao
quanto a realizacao do vestibular com
a inclusao de todos os cursos pelo
Colegiado. O ultimo item deste docu-
mento foi apenas baseado na fala do
Reitor: “Salienta-se que os cursos ora
aprovados, mais os cursos anteriormen-
te aprovados por este Conselho esta-
rao incluidos no vestibular do més de
julho, para inicio das atividades no se-
gundo semestre de 2003, conforme fala
final de sintese do Magnifico Reitor”.

Juridico da Adunesp
questiona unidades
diferenciadas na justica

A Assessoria Juridica da
Adunesp entrou com uma ac¢ao ordina-
ria, com pedido de tutela antecipada,
visando revogar a aprovacao feita pelo
Conselho Universitario na matéria vo-
tada em regime de urgéncia na 129*%
Sessao Extraordinaria do CO, realiza-
da em Aracatuba, no dia 29 de agosto
de 2002, que deliberou pela expansao
de vagas nos moldes pretendidos pela
Reitoria, com a criacdo das unidades
diferenciadas.

A acao esta em tramite na 4*
Vara da Fazenda Publica de Sao Paulo
e o0 juiz deve analisar o pedido a qual-
quer momento. Ja foi expedido o man-
dado de citacdo para a Universidade
apresentar sua defesa. O prazo é de 30
dias para tanto, a contar da data do
efetivo recebimento.

Movimento docente

22° Congresso do Andes
aprova greve contra o PL 9 e
plano de lutas para 2003

Realizado de 8 a 13 de marco, o 22° Con-
gresso do Andes-SN reuniu 356 delegados em
Terezina (PI), representando 67 secoes sindi-
cais. A Adunesp participou com seis delegados
(Sueli Guadelupe de Lima Mendonca, Ana Ma-
ria Ramos Estévao, Nilma Renildes da Silva, Luiz
Fernando da Silva, Wilson Manzoli Junior e
Vandei Pinto da Silva). Apos analisar a conjun-
tura nacional e internacional, o Congresso apro-
vou um plano geral de lutas para a categoria.

“Mais do que nunca, € preciso dar a pa-
lavra mudanca o significado de transformacao
social. A postura de autonomia sindical é es-
sencial para o desenvolvimento da luta”, diz um
dos trechos da Carta de Terezina, aprovada ao
final do encontro, em referéncia as posturas
adotadas pelo atual governo: reforma da Previ-
déncia, manutencao do arrocho salarial sobre
o funcionalismo, corte de verbas para os servi-
cos publicos, juros altos etc.

“Acho que este foi o Congresso mais im-
portante dos ultimos tempos, pela complexida-
de da conjuntura nacional e in-
ternacional de avanco do neoli-
beralismo e pela eleicao de um
trabalhador para presidente do
Brasil”, avalia Sueli, do campus
de Marilia. “A transformacao dos
servicos publicos em mercadoria
€ uma das diretrizes basicas do
neoliberalismo e atinge atual-
mente a sua ofensiva mais ou-
sada, ja que tem conseguido im-
por internamente na universida-
de publica elementos que favore-
cem essa visdo, como por exem-
plo a expansao da Unesp, pautada num modelo
diferenciado de universidade”, acrescenta.

A bancada da Adunesp participou ativa-
mente de todas as atividades, inclusive da pas-
seata contra a reforma da Previdéncia, que reu-
niu cerca de 400 pessoas e terminou num ato
em frente ao Palacio do Governo. Além disso, os
delegados assumiram a coordenac¢ao de grupos
mistos e defenderam suas teses (sobre expan-
sao do ensino superior publico e formacao de pro-
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fessores) nos grupos e plenarias.

Greve contra a reforma da Previdéncia
O Andes-SN foi o primeiro sindicato
a aprovar em Congresso um indicativo de
greve no governo Lula, contra a aprovacao
do PL 9. Além disso, o Congresso conseguiu
armar o movimento com um plano de lu-
tas claro, onde se destacam a indicacédo da
retirada da CUT do Codes e a mudanca es-
tatutaria, que permite a criacao de Secodes
Sindicais Multiinstitucionais, visando
atender a demanda do setor das particula-
res do Andes, que sofrem uma forte repres-

sdo por parte dos empresarios do ensino.

O Codes

O Conselho de Desenvolvimento Eco-
nomico e Social (Codes) € uma estrutura con-
sultiva criada pelo governo Lula, que tem sig-
nificado um espaco para a construcao do fa-
moso “consenso nacional”, visando a imple-
mentacao das reformas.
Sua composicao nao dei-
xa duvida para qual lado
pendem as suas posicoes:
é formado por cinco re-
presentantes do setor
agropecuario, sete do se-
tor financeiro, 23 da in-
dustria, dois do comércio,
quatro do setor de servi-
cos, dez “personalidades
notaveis”, 10 ministros,
13 sindicalistas, dois re-
presentantes da area cul-
tural, trés entidades de classe, 11 movimen-
tos sociais e dois religiosos. Participam, ain-
da, além do presidente da Republica, dois re-
presentantes do Congresso Nacional: os de-
putados Delfim Neto (PPB/SP) e Armando
Monteiro Filho (PMDB/SP). O peso do setor
empresarial e de seus aliados historicos €,
politica e numericamene, maior do que o dos
trabalhadores .

O 22° Congresso do Andes avaliou que
a CUT nao consultou a base sindical sobre a
sua participacao no Codes e, muito menos,
sobre quais posicoes defenderia nesse espa-
co. Diante de tal quadro, os delegados aprova-
ram a retirada da CUT do Codes, pois este
representa um espaco de pacto social, na sua
versao mais moderna.

Os deputados federais Luciana Genro
(PT/RS) e Baba (PT/PA) participaram de alguns
dos debates do 22° Congresso. Eles denuncia-
ram a tonica da politica econdémica do governo
Federal, afinada com o FMI. Lembraram que,
em 2002, por exemplo, o Brasil pagou cerca de
52 bilhdes de reais de juros da divida externa;
para 2003, esta previsto o pagamento de 93
bilhdes, ou seja, quase o dobro.
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Diante do desrespeito do Cruesp,

versi

Un

Apesar de ja ter recebido a
nossa pauta de reivindicacdes, o
Conselho de Reitores das Universi-
dades Estaduais Paulistas (Cruesp)
esta apostando na desmobilizacdo da
categoria. Prova disso é a marcacao
da primeira rodada de negociacao
somente para o dia 16 de maio, uma
sexta-feira, as vésperas do fechamen-
to da folha, que acontece no dia 20
de cada més. Ocorre que a nossa
data-base é 1° de maio e a conduta
dos reitores denuncia a tentativa de
enrolar a categoria. Em tempos de
inflacdo ascendente e salarios arro-
chados, nao da para aceitar essa si-
tuacdo. Se depender deles, teremos
nada (ou quase nada) nesta campa-
nha salarial.

Diante dos protestos do
Forum das Seis, que enviou oficio
ao Cruesp, os reitores decidiram
antecipar a reunido para 9 de maio,
o que ainda fica muito longe do que
havia sido solicitado anteriormente
(veja matéria ao lado).

Frente a esse desrespeito, o
Forum das Seis e os trés DCE’s reu-
niram-se no dia 22 de abril para

Forum das Seis indica.

Greve nas tres

universidades a partir de

14 de maio

e Vamos a luta por salarios dignos (25% imediatos

e politica salarial trimestral)!

e Em defesa da Previdéncia Publica! Contra o PL 9!

e Pelo atendimento das reivindicacoes estudantis!

e Contratacdo de professores e funcionarios!

Expansdo com qualidade!

analisar a situacdo. A mobilizacao
do dia 10 de abril foi considerada
positiva nas trés universidades e
demonstrou a grande insatisfacao
da comunidade académica. Neste
dia, além do ato unificado em fren-
te a Reitoria da USP, aconteceram
reunides e assembléias bastante
concorridas nas unidades.

E preciso lembrar que a con-
juntura geral também exige uma
atencao especial dos trabalhado-
res. O maior exemplo € a tentativa
do atual governo, no rastro do an-
terior, de impor uma reforma
previdenciaria que tem como obje-
tivo claro privatizar a Previdéncia
e confiscar direitos dos funciona-
rios publicos (leia matérias nas pd-
ginas 9 a 11). Isso sem falar na re-
forma das leis trabalhistas, que é a
proxima na lista do governo.

Toda essa situacao (dentro
e fora das universidades) exige de
professores, funcionarios e estu-
dantes uma reacao firme. Todos os
direitos que a classe trabalhadora
tem hoje foram conquistados a par-
tir de muita luta. Manté-los e

amplia-los s6 depende de noés. Diante
dessa situacao, o Forum aprovou o
indicativo de greve na Unesp, USP e
Unicamp a partir de 14/5.

Eles estao pagando
para ver

O Forum das Seis decidiu néao
aceitar o calendario dos reitores, cujas
intencoes sao claras: inviabilizar as rei-
vindicacoes das trés categorias.

Além de intensificar a luta pe-
los 25% de reajuste imediato e pela
politica salarial trimestral, o Féorum
decidiu fortalecer a mobilizacdo por:

- Repudio a qualquer reforma
previdenciaria que vise tirar direitos
dos trabalhadores;

- Assisténcia estudantil (subsidios e
bolsa alimentacao, fim das filas nos res-
taurantes etc);

- Contratacao de mais professores e fun-
cionarios. Fim das terceirizacoes e con-
tratos precarios;

- Mais vagas nas universidades e mais
moradias estudantis;

- Fim das perseguicoes politicas nas
universidades.




Ato lancou a campanha no dia
10 de abril

Como o novo presidente do Cruesp € o professor
Adolpho Melfi, reitor da USP, o ato de lancamento da campa-
nha salarial 2003 aconteceu naquela universidade, no dia
10 de abril. Nas trés universidades, professores e funcionari-
os paralisaram as atividades em boa parte das unidades.
Além da reivindicacdo salarial (25% de reajuste ime-
diato e politica salarial trimestral, com base no ICV do
Dieese), a nossa pauta conjunta traz outras nove reivindica-
coes, como € o caso da extensao dos reajustes ao pessoal do
Centro Paula Souza, contratacdo de pessoal em tempo inte-
gral, expansao de vagas em cursos regulares de graduacao,
ampliacao da assisténcia estudantil, fim de toda perseguicao
politica nas universidades, contra qualquer reforma da previ-
déncia que signifique perda de direitos etc (veja a integra na
pdgina seguinte).

Além dos representantes dos sindicatos de docentes e
funcionarios, o ato do dia 10 teve a participacao das entida-
des estudantis (DCE’s) das trés universidades. As falas foram
acompanhadas por uma “nuvem” de dois mil baldes, que tra-
ziam escritas as frases “25%, jal!” e “Contra o PL 9” (o projeto
de lei que privatiza a Previdéncia, como mostram matérias nas
pdginas 9 a 11).

Através do boletim
“USP Urgente”, datado de
16 de abril, o Cruesp divul-
gou o oficio 03/2003. Nele,
o novo presidente do
Cruesp, Adolpho Melfi (Rei-
tor da USP), propde ao
Forum das Seis que a pri-
meira
negocia-
¢c a o
aconte-
ca so-
mente no dia 16
de maio, ja proxi-
mo ao fechamen-
to da folha.

O Forum
das Seis enviou
um oficio aos rei-
tores no mesmo
dia, lembrando
que, no dia 10 de
marc¢o, o Cruesp

Cruesp empurra primeira
negociacao para 9 de maio.
Vamos fazer uma grande
manifestacao neste dia

des Estaduais Paulistas estdo en-
frentando”.

Neste oficio, o Forum propoe
que o inicio da negociacdo seja ante-
cipado para 30/4, no maximo: “Enten-
demos que o dia 16/5, as vésperas do
fechamento da folha de pagamento,
nao contempla o necessario espaco de

havia agendado a
reuniao para 20
daquele més, o
que acabou sendo desmarcado. O
texto ainda lembra que a pauta con-
junta de reivindicacées foi entregue
no dia 2/4 e que a disposicao do
Forum era a de realizar a negocia-
cao até 23/4. Um dos trechos
enfatiza que, “contrariamente ao
bom desempenho que vem apresen-
tando a arrecadacéao do Estado, nos-
sos salarios vém sofrendo expressi-
va corrosao inflacionaria. Assim,
consideramos fundamental que o
calendario de negociacao possa dar
conta da grave situacao que docen-
tes e funcionarios das Universida-

Atencao para o calendario. Todas
as unidades devem realizar assembléias

até 29 de abril

Visando a preparacao da greve da categoria, a par-
tir de 14 de maio, o Forum das Seis esta indicando o se-
guinte calendario de mobilizacao:

Até 29/4 - Assembléias em todas as unidades, das trés
categorias, para avaliar o calendario e o indicativo de
greve

30/4 - Ato conjunto nas trés universidades em defesa da
assisténcia estudantil

6/5 — Reunido do Forum para avaliar o resultado das as-

sembléias
Até 7/5 — Assembléias estudantis para avaliar o indicativo
de greve
9/5 — Ato conjunto na USP, onde sera realizada a negocia-
cao. O campus e o horario ainda nao estao definidos

Até 12/5 — Novas assembléias das trés categorias

14/5 - Data indicativa para inicio da greve geral das uni-
versidades estaduais paulistas

Campus de Bauru: categoria insatisfeita

negociacao que este momento costu-
ma exigir. Neste sentido, esforcando-
nos por compatibilizar as agendas pro-
postas por ambas as partes, propomos
que se realizem até a data-limite de
30/4 tanto a reuniao das ‘Comissoes
Técnicas’, quanto a primeira reuniao
de negociacdo entre o Forum das Seis
e o Cruesp.”

No momento de fechamento
desta edicao, em 23 de abril, o
Cruesp respondeu ao oficio do
Forum, propondo antecipar em pou-
cos dias a primeira negociacao, de
16 para 9 de maio. Diante disso, o
Forum decidiu convocar uma mani-
festacdo para este dia, na USP. O
campus e o horario serdao divulgados
em breve, ja que estas informacoes
ainda nao estao disponiveis. Fique
atento!
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DATA-BASE 2003
Arrecadacao em alta, salario em baixa

Falta vontade politica aos reitores para repor nossas perdas

De acordo com planilha divul-
gada pelo proprio Cruesp, relativa a
abril, o comprometimento das trés
universidades com folha de paga-
mento foi de 80,43%. Na tabela abai-

Comprometimento com folha de pagamento

. . Reajuste em maio/03 Total
X0, veja como esse indice € bastante
inferior aos valores verificados nos ) )
anos anteriores. Na ta- Planilha Cruesp (abril/03) —_— 80,43%
bela ao lado, veja, tam- Média 1995 —-2000 —_ 87,15%
bém, como ficaria o Projec6es 2003 * 21% 84,60%
comprometimento em 25% 86,70%

2003, a partir de algu-
mas possibilidades de
reajuste.

A disponibilidade de
recursos nas trés uni-
versidades ja estava

21% + reaj. trimestral 86,80%

(*) Inflagdo de 2003 estimada em 19% (assumindo-se para os proximos meses a inflagdo média dos
dltimos 12 meses).

in

clara des-
de o final de 2002. Mas
a politica dos nossos
reitores, ao estilo das
receitas impostas pelo
FMI, é fazer caixa para
outras despesas as
custas do nosso poder
aquisitivo. Enquanto
os salarios despen-
cam, a arrecadacao do
ICMS nos ultimos me-
ses ficou com um valor
real médio de 10% aci-
ma do verificado em
maio de 1995.

Nesta data-
base, estamos reivin-
dicando o valor real do
salario que tinhamos
em maio de 2001, que
havia incorporado as
conquistas da greve de
2000. Tomando por
base o crescimento da
inflacao até marco, a
previsao € de um rea-
juste de 25% (23% de
inflacao do periodo
abril/02 a abril/03 +
1,56% de residuo do
ano passado). Os nu-
meros finais, no en-
tanto, s6 poderao ser
definidos a partir da
divulgacao da inflacao
de abril/03.

A pauta conjunta de reivindicagoes 2003
— USP, Unesp, Unicamp e Ceeteps —

Recuperacéo da perda inflacionaria, estimada
pelo ICV-Dieese, do salario de maio/2001. Tendo em
vista a evolugéo inflacionaria, ha expectativa de um
reajuste de 25% em maio de 2003;

Reajuste trimestral de salarios pelo ICV-Diee-
se a partir de maio/2003;

Pagamento aos docentes e funcionarios do
Centro Paula Souza do reajuste dessa data-base e
também dos referentes as datas-base de 1996 a2001;

Ampliacéo da assisténcia estudantil nas trés
universidades e no Centro Paula Souza, com au-
mento das verbas para ampliagcao de vagas para
moradia estudantil e bolsas alimentagéo em fun-
¢ao da demanda existente. Substituicdo de todas
as bolsas de trabalho por bolsas de estudo;

Contratagdo em tempo integral de professo-
res e funcionarios, por concurso publico, para re-
posicao e ampliagéo do quadro das Universidades;
fim das terceirizag6es e das contratagdes precari-
as de docentes e funcionarios;

Expanséao de vagas em cursos regulares de
graduagéo, com financiamento adicional para a ma-
nutengao da qualidade de ensino, com expansao
proporcional do quadro docente, da assisténcia es-
tudantil e do apoio técnico-administrativo, de salas
de aula e demais instalagdes didaticas e de pes-
quisa;

Compromisso do Cruesp de atuar conjunta-
mente com o Férum das Seis durante a discussao
e elaboracado da LDO na Assembléia Legislativa,
com vistas a obter, entre outras providéncias, a com-
plementacéao de verbas para pagamento de apo-
sentados (com a manutencgéo destes nas folhas
de pagamento das universidades), para ampliagéo
de vagas e do quadro efetivo das universidades
estaduais, de modo a manter a qualidade do ensi-
no, pesquisa e extensao: ampliagéo dos recursos
para 11,6% do ICMS;

Recuperacgao do atendimento de qualidade
nos Hospitais Universitarios, com a necessaria
contratacdo de médicos e funcionarios, preser-
vando-os sob responsabilidade das universida-
des e inseridos no SUS;

Fim de toda perseguicao politica nas universida-
des, com a readmiss@o de demitidos politicos e a
suspenséao imediata das punigdes e de processos
disciplinares e legais de origem politica contra estu-
dantes, funcionarios e organizagdes sindicais;

Atuacao do Cruesp por uma previdéncia pu-
blica e solidaria, com a manutencgao da aposentado-
ria integral e a sua extenséo a todos os trabalhado-
res, mantida a paridade entre ativos e aposentados;

Manutencao das reunides periodicas da co-
missao Cruesp/Férum das Seis de acompanhamen-
to de verbas e salarios.
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Fim da aposentadoria integral,
cobranca dos inativos, criacao dos
fundos privados...

Propostas do governo Lula sdo piores do
que as pretendidas por FHC

No dia 16 de abril, o governo Lula
finalmente tornou publicos os detalhes
da reforma previdenciaria que pretende
aprovar no Congresso Nacional. Decidi-
da em comum acordo com os governado-
res, ela € mais danosa ao funcionalismo
do que a pretendida pelo governo anteri-
or. A intencdo € enviar uma Proposta de
Emenda Constitucional (PEC) ao Con-
gresso até o final de abril e, de acordo
com promessas feitas ao FMI (veja na pd-
gina seguinte), aprova-lo até outubro.

Entre as medidas mais polémi-

ncipais pontos da

governo Lula

mo para todos 08
de R$ 2.400,00. Para se
valores superiores, o]
que recorrer a fundos
de pensao;

pﬂvados

1% da aliquota
ciaria dos servidores da ativa;

ecimento de idade minim_a para .
ia em 60 anos para servndorzs
rvidoras. Havera uma regra Z
em que 0S homens poderao som
com 53 anos € as mulheres C

s. mas com um desconto nos

j ara cada ano de

antecipacao;

ivos (inclusive 0S atuais)
lores que excederem
lizado pela Receita

cas, estdao o fim da aposentadoria in-
tegral e a taxacao dos inativos (confi-
ra no quadro).

Perde o funcionalismo...

Para o vice-presidente do Sin-
dicato Nacional dos Docentes do Ensi-
no Superior (Andes), José Domingos de
Godoéi Filho, “a reforma previdenciaria
ficou pior do que ja estava. Nem o Fer-
nando Henrique sonhava chegar a tan-
to”. Ele lembra
que, além de so6
tirar direitos do
setor publico, a
proposta de re-
forma previden-
ciaria do gover-
no Lula “nao
refresca” a si-
tuacao do traba-
lhador do setor
privado, na me-
dida em que o
governo nao
pretende rever, por exemplo, o fator pre-
videnciario, mecanismo criado no go-
verno Fernando Henrique Cardoso que
acaba reduzindo o valor das aposenta-
dorias pelo INSS.

As propostas geraram indigna-
cao até mesmo entre deputados petis-
tas, das chamadas alas moderada e de
esquerda. O deputado baiano Walter
Pinheiro, por exemplo, vice-lider da
bancada na Camara, rebelou-se con-
tra a cobranca dos inativos. Ele lem-
brou que o partido, em outras ocasi-
oes, votou contra a taxacao e recorreu
ao Supremo Tribunal Federal (STF)
para impedir que o entao presidente
Fernando Henrique Cardoso instituis-
se a cobranca. “Nao votei contra de
brincadeirinha, nem por perseguicao
a FHC. Votei contra um modelo de Pre-
vidéncia”, disse (O Estado de S. Paulo,
17/4/03). Ele também criticou a ins-
tituicdo da idade minima de 60 anos
para os homens e 55 anos para as
mulheres se aposentarem no servico
publico. “Essa formula, que mistura

idade minima com tempo de servico,
obriga a faixa mais pobre da populacao
a trabalhar mais para se aposentar.”

... ganham os banqueiros

Nao é a aposentadoria integral
dos servidores, como defende o governo
Lula, a grande responsavel pelo rombo
na Previdéncia. E como poderia ser, se
os servidores pagam, durante toda a vida,
para recebé-la quando se aposentam?
Tirar a aposentadoria integral do funci-
onalismo, portanto, nao vai resolver o
problema, mas sim agrava-lo, pois caira
a arrecadacao geral da Previdéncia.

Os interesses sao outros. Pres-
sionados pela cri-
se geral do capi-
talismo, alguns
setores patro-
nais (os bancos,
em primeiro lu-
gar) querem que
o governo lhes dé
garantia de no-
vas fontes de lu-
cros. Eles que-
rem colocar a
mao no filé mig-
non da previdén-
cia, através da criacao dos fundos pri-
vados de pensao.

Os grandes privilegiados deste
pais, € claro, ndo sao os trabalhadores.
Mergulhada no arrocho salarial, no de-
semprego (na casa dos 20%), nos péssi-
mos servicos de saude e educacao etc,
a classe trabalhadora brasileira esta
longe de conhecer qualquer privilégio.
Ja nao € o caso dos banqueiros. Duran-
te a era FHC, a rentabilidade sobre o
patrimoénio liquido das instituicoes fi-
nanceiras cresceu, em meédia, 20% ao
ano. Nos demais setores da economia,
5% ja sao considerados excepcionais.

Reacao, ja!

Todos os dias, a imprensa despe-
ja argumentos e mais argumentos a fa-
vor da reforma e procura jogar a socieda-
de contra o funcionalismo, esses invete-
rados “marajas” do servico publico. Uma
coisa é certa: se a reacao dos trabalha-
dores do servico publico nao for enérgi-
ca, a previdéncia publica sera destruida,
bem ao gosto dos grandes bancos.
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REFORMA DA PREVIDENCIA

Carta ao FMI mostra inten¢ao do governo
Lula de aprovar medidas até outubro

A carta de intencées do governo
Lula, referente a segunda revisdao do
acordo do Brasil com o Fundo Moneta-
rio Internacional (FMI), promete com
todas as letras acelerar a reforma da
Previdéncia.

O texto, cuja integra pode ser
acessada no site do Ministério da Fa-
zenda (www.fazenda.gov.br), prevé o
envio do projeto de reforma ao Congres-
so até junho deste ano. Também é este
o prazo estabelecido pelo governo Lula
para conseguir aprovar o Projeto de Lei
Complementar (PLC) 9/99. O projeto
autoriza a determinacao de um teto
para a aposentadoria de novos servido-
res publicos igual ao praticado pelo
INSS. Para aumentar o beneficio, o pro-
jeto também propde a instalacao de

clamada (pelos ban-
queiros) privatizacao
do setor. Nestes fun-
dos complementa-
res, os servidores
teriam de contribuir
a parte para ter o di-
reito de receber apo-
sentadorias maio-
res. O PLC 9/99 foi
enviado pelo presi-
dente Fernando
Henrique Cardoso ao
Congresso Nacional
em 1999, como peca
fundamental da tao sonhada reforma da
Previdéncia. No entanto, a gritaria da
oposicao (na época, comandada pelo PT)
foi grande, refletindo o descontentamen-

Lula: néo era esse o governo
esperado pela maioria da populagdo

to do funcionalismo pu-
blico, e o projeto acabou
engavetado.

Embora o gover-
no Lula procure confe-
rir pouca importancia
ao PLC 9/99, ¢ indis-
cutivel que ele é o pri-
meiro e decisivo passo
para a reforma da Pre-
vidéncia em seu con-
junto. Se conseguir
acabar com a aposenta-
doria integral e criar os
fundos privados de pen-
sdo para os novos servidores, o gover-
no tera andado meio caminho para
instituir as mudancas para os atuais
funcionarios publicos.

Fundos de Previdéncia Complementar,
ou seja, inicia concretamente a tao re-
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Debate em Bauru — No dia 8 de abril, a Adunesp
realizou no campus de Bauru um debate sobre a
reforma da Previdéncia. Compuseram a mesa o
presidente da Adunesp, Anténio Luis de Andrade
(Tato), o presidente do Sindicato dos Auditores Fis-
cais da Previdéncia Social em SP, Renato Albano
Franco, e o ex-docente da Unesp e atual procura-
dor do INSS em Taubaté, Augusto Tsutya.

ADUNESP i/FORMA

Funcionarios federais reivindicam
46,95% de reajuste

Em ato realizado em Brasilia, palavra-de-ordem era “O, Lula,
eu quero ver no teu governo o meu aumento acontecer”

Cerca de mil servidores,
eleitos delegados nas varias cate-
gorias do funcionalismo, participa-
ram de uma plenaria nacional de
lancamento da campanha salari-
al da categoria em 2003. Foi no dia
18 de fevereiro, na Camara dos
Deputados, em Brasilia. Em segui-
da, realizaram um ato em frente
ao Palacio do Planalto, onde a pa-
lavra-de-ordem central era “O,
Lula, eu quero ver no teu governo
o meu aumento aparecer.”

O encontro aprovou a ma-
nutencao da reivindicacdo histo-
rica de 122%, calculada pelo Diee-
se, que reporia todas as perdas
acumuladas desde o inicio do go-
verno FHC. A reivindicacdo ime-
diata, no entanto, é de 46,95% e
refere-se ao periodo de julho/98 a
maio/2003. Outro ponto central
para os servidores é a reforma da
Previdéncia, inicialmente através
da luta contra o PL 9.

Em resposta aos servido-
res, o governo Lula anunciou a
intencado de conceder um reajus-
te diferenciado entre 1,81% a
13,23%. Se considerarmos que a
mais otimista das previsdes

anuncia uma inflacao de 10%
para este ano, fica claro que se
trata de uma proposta irrisoria.

Greve contra o PL 9 foi
aprovada por 25 federais

Até o dia 13 de abril, o ba-
lanco feito pelo Andes (Sindicato
Nacional) mostrava que o indicati-
vo de greve contra o PL 9 ja havia
sido aprovado em 25 Instituicées
Federais de Ensino Superior. A
mobilizacdo & a alternativa apon-
tada pelos servidores neste mo-
mento de ataque aos direitos e de-
monstra a disposicao para a luta.

A paralisacao nacional con-
tra o PL 9, realizada no dia 8 de
abril, alcancou pelo menos 20 uni-
versidades federais. Além dos do-
centes, varios outros segmentos
do servico publico protestaram em
todo o pais. Em Brasilia, houve
uma manifestacdo em frente a
Esplanada dos Ministérios, que
terminou com a entrega, ao repre-
sentante do governo, de um abai-
xo-assinado com mais de 20 mil
assinaturas contra o projeto.
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Se depender do governador Ge-
raldo Alckmin, a principal pauta dos
novos deputados estaduais de Sao Pau-
lo, que tomaram posse no dia 15 de mar-
co, sera a reforma da Previdéncia no
estado.

A intencao do governo paulista
€ promover um conjunto de modifica-
coes na Previdéncia do funcionalismo,
sem ter que esperar a reforma nacio-
nal. Entre as principais, esta o aumen-

REFORMA DA PREVIDENCIA

De carona na reforma
federal, Alckmin traz de volta
proposta de Covas

to das aliquotas de contribuicao do pes-
soal da ativa, atualmente em 6%. A
taxacao dos inativos é outra meta de
Alckmin, mas s6 poderia ser viabilizada
apos a reforma federal.

Em 1999, o falecido governador
Mario Covas enviou proposta com teor
semelhante a Assembléia
Legislativa. A simples iniciativa foi
suficiente para deflagrar uma guerra
no funcionalismo, que saiu as ruas

em varias manifestacoes. Atos
massivos, que chegaram a reunir 50
mil pessoas em frente ao Palacio dos
Bandeirantes, atazanaram a vida de
Covas e conseguiram barrar a ofensiva.
Na época, a acao das entidades sindi-
cais ganhou o apoio unanime da banca-
da petista na Assembléia. Agora, a coi-
sa deve ser um pouco diferente.

Ao funcionalismo paulista, assim
como em 99, o caminho é o mesmo:

mobilizacao e luta.

Entidades do funcionalismo lancam
Forum Paulista em Defesa da Previdéncia
Social

No dia 15 de marco, mais de 700
pessoas lotaram a Casa de Portugal, em
Sao Paulo, para o lancamento do Forum
Paulista em Defesa da Previdéncia So-
cial. O Forum €& uma iniciativa de de-
zenas de entidades representativas do
funcionalismo paulista.

No mesmo dia, foi realizado um
debate sobre o assunto, que contou com
a presenca do economista Deércio
Garcia Munhoz, professor da UnB,
Laura Tavares, docente da Uerj, Anto-
nio Augusto Queiroz, do Departamento
Intersindical de Assessoria Parlamen-
tar (Diap), e Milko Matjascic, professor
da Unicamp.

Laura Tavares disse que € pre-
ciso recolocar os termos do debate so-
bre os funcionarios publicos, levando em
consideracao diversos fatores, como o
grave desmonte do aparato publico es-
tatal, um congelamento de salarios sem
precedentes; um processo de
terceirizacao crescente, eliminando
antigas carreiras que deixaram de ser
consideradas como “carreiras de Esta-
do” (como nas areas de Saude e de En-
sino Superior); a reducédo ou simples eli-
minacdo da perspectiva de estabilidade
e de uma carreira futura. “O servico pu-
blico ndo pode e ndao deve ser igualado
ao do setor privado, que
atende os principios do mer-
cado”, reforcou a docente,
propondo que a igualdade
entre servidores publicos e
privados deve ser pensada
no sentido da responsabi-
lidade estatal na protecao
progressiva aos mais fra-
geis — os que estdo em
condicoes inferiores de
trabalho e renda, nas
duas esferas.

Foruns semelhan-
tes ao de Sao Paulo vem
sendo formados em todo
o pais.

Fotos: Daniel Garcia

A Casa de Portugal ficou cheia durante o
debate: questdo vital para a vida de todos
os frabalhadores
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A agress@o imperialista
Qo povo iraquiano ge-
rou protestos gigantes-
cos em quase fodo o
planeta, antes e durante
a guerra. Em Séo Paulo
e em vdrias capitais
brasileiras, foram muitos
os atos. Nas fotos, fla-
shes do ato realizado na
capital paulista em 15
de marco

Diretoria: Anténio Luis de Andrade (presidente), Ana Maria Ramos Estévao (secretaria-geral), Marcelo Batista Hott (vice-secretario), Alonso Bezerra de Carvalho (tesoureiro-geral),
Rubens Pereira dos Santos (vice-tesoureiro). Praca da Sé, 108, 3°andar, SP. Fones (11) 3242-7080.
Home page: www.adunesp.org.br - E-mail: adunesp@adunesp.org.br - Jorn. resp.: Bahiji Haje

ADUNESP i//FORMA

Com o fim do governo de Saddam
Hussein, que desapareceu em meio aos
bombardeios das tropas americanas e
inglesas, tem inicio no Iraque uma gran-
de resisténcia popular a invasao do pais.
No dia 23 de
abril, por
exemplo, mo-
mento de fe-
chamento des-
ta edicao, uma
grande multi-
dao tomava
conta das ruas
de Karbala, ci-
dade do sul, de
maioria Xxiita
(linha do isla-
mismo segui-
da por 60% dos
iraquianos),
pedindo a reti-
rada das tropas
invasoras e a
criacao de um
governo pro-
prio. Em Bagda,
as manifesta-
coes também
acontecem dia-
riamente.

A situacao
no pais é das
mais complica-
das. Depois do
despejo de
uma quantidade inacreditavel de bom-
bas, a maior maquina de guerra que o
mundo ja viu, o imperialismo norte-ame-
ricano, instaurou o caos no Iraque. Fal-
tam comida, agua e energia elétrica na
maioria das cidades. Os hospitais estao
a beira de um colapso. Estima-se que
pelo menos dois mil civis tenham sido
mortos, além de um numero desconhe-
cido de militares. Tornaram-se comuns
os saques nas cidades, fruto do deses-
pero gerado pela situacao,

O povo iraquiano, antes oprimido
pela ditadura de Hussein (que, diga-se de
passagem, sempre foi apoiada pelos ame-

Jornal da Associagao dos Docentes da Unesp - Adunesp Sec¢ao Sindical.

ricanos), recusa-se a Ser
colonia do imperialismo.

Interesses
poderosos

Todos os motivos
alegados pelos Estados
Unidos para iniciar a
guerra — combate ao ter-
rorismo, armas quimicas
etc — nao passam de
pura balela. Os interes-
ses por tras do neonazis-
ta George Busch tém
endereco nas grandes
companhias petroliferas
americanas, avidas por
colocar as maos nas ricas reservas do
Iraque, o terceiro maior exportador de
petrdoleo e segunda maior reserva do
mundo. Além disso, os EUA, que sdo o
maior consumidor de petroleo do
planeta e que atravessam uma cri-
se econdmica profunda, querem
estabelecer uma nova geopolitica
no mundo arabe. Embora tenha re-
lacbes muito amigaveis com a mai-
oria dos governos da regido, o go-
verno americano sabe que a situa-
cao é bastante instavel e o antiim-
perialismo é fortissimo entre as po-
pulacdes arabes.

Outro aspecto importante da
ofensiva americana sao as pressoes
da industria bélica daquele pais.
Em 2003, o orcamento militar dos
Estados Unidos deve ficar na casa
dos US$ 410 bilhdes, o que equiva-
le a todo o PIB brasileiro.

Novo Afeganistao?

Depois que bombardeou o
povo afegao e conseguiu derrubar o
governo local, também sob o pretex-
to de combater o terrorismo, os Es-
tados Unidos prometeram “recons-
truir” o pais, que entraria numa era
de paz e prosperidade. A imprensa
internacional pouco fala do assun-

Povo iraquiano resiste a
"democracia" do imperialismo

Ao contrario do que se diz a maioria das agéncias de noticias internacionais, a
guerra ndo acabou. Para surpresa do governo Busch, que imaginou ser facil
destruir o pais para roubar suas riquezas, centenas de milhares de iraquianos
saem as ruas diariamente, pedindo a retirada das tropas invasoras

to, mas o Afeganistao
de hoje € um territo-
rio atormentado pelos
conflitos politicos -
desde a posse do novo
governo, imposto pela
coalizao de paises que
derrotou os Talebas,
aconteceram cerca de
400 atentados terroris-
tas no pais.

A ajuda “huma-
nitaria” de Bush nao
saiu do papel e apenas
16% do dinheiro anun-
ciado para 2003 chega-
ram aquele pais. O re-
sultado € uma econo-

mia arrasada pela
guerra, desemprego, servicos publicos
inexistentes e a manutencdo da mi-
séria da maioria da populacao.
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Boicote ganha forca

ao redor do mundo

Entre as formas
de reacado encontradas ,}
ao redor do mundo, o |}
boicote aos produtos
norte-americanos vem [Al mm=r=s
ganhando forca. Uma [N
campanha pela Internet
esta incentivando as
pessoas a deixarem de con- sumir os
produtos fabricados pelas principais em-
presas daquele pais. A campanha pre-
tende atingir o orgao mais vital para os
imperialistas: o bolso.

No Oriente Médio, onde o boico-
te € forte, os analistas estimam que
muitas empresas identificadas com os
Estados Unidos na regidao tenham per-
dido entre 20% e 50% de seu fatura-
mento s6 no ultimo ano.

Estas sdo as principais empre-
sas/produtos que compdem a lista do
boicote: Coca-Cola, Fanta, Sprite, Pep-
si, Kelloggs, McDonald’s, Phillip Morris,
General Motors, Ford, American Ex-
press, Microsoft, Intel Pentium, Hewl-
let Packard (HP), Compaq, Gilette, Du-
racell, Oral-B, Kodak, Nike, Levi’s, Esso,

Texaco, Disney.
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